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Ministero dell’istruzione e del merito

v Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
: R DIREZIONE GENERALE
Ufficio III - Personale della scuola
ENETO Via Forte Marghera, 191 - 30173 Venezia-Mestre

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA [I'Intesa tra il Ministro dellistruzione e del merito e il Presidente della Conferenza episcopale italiana n. 1
dell’11 gennaio 2024, concernente la “Procedura concorsuale per la copertura dei posti di insegnamento della religione
cattolica ai sensi del comma 1 dell'art. 1-bis del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito, con modificazioni,
dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159";

VISTO il decreto ministeriale n. 9 del 19 gennaio 2024, recante “Disposizioni concernenti le procedure concorsuali
straordinarie riservate agli insegnanti di religione cattolica nella scuola dell’infanzia e della primaria e nella scuola
secondaria di primo e secondo grado ai sensi dell’art. 1-bis, comma 2, del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126,
convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, come sostituito dall'art. 47, comma 9, lett. b), del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge 29 giugno 2022, n.79, e, successivamente, modificato dall‘art.
20, comma 6, lett. b), del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con modificazioni, dalla legge 10 agosto
2023, n. 112", e, in particolare gli articoli 11,12,13,16,17 e 18;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 22 febbraio 2024, recante l'autorizzazione al Ministero
dell’istruzione e del merito all’avvio di procedure concorsuali per n. 6.428 posti di insegnante di religione cattolica per
tutti gli ordini e gradi di scuola;

VISTO il decreto dipartimentale del 29 maggio 2024, n. 1327, avente per oggetto “Procedura concorsuale straordinaria
riservata agli insegnanti di religione cattolica nella scuola dell‘infanzia e della primaria ai sensi del comma 2 dell'art. 1-
bis del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito con modificazioni dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159", il cui
articolo 12, comma 1, cosi dispone: "Le commissioni di concorso sono costituite con decreto del Dirigente preposto
all'USR responsabile della procedura, nel rispetto di quanto previsto dagli articoli 11,12,13,16,17 e 18 del Decreto
Ministeriale”;

VISTO il decreto dipartimentale del 29 maggio 2024, n. 1328, avente per oggetto “Procedura concorsuale straordinaria
riservata agli insegnanti di religione cattolica nella scuola secondaria di primo e secondo grado ai sensi del comma 2
dell'art. 1-bis del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito con modificazioni dalla legge 20 dicembre 2019, n.
159”, ed in particolare il suo articolo 12, comma 1, che prevede che “le commissioni di concorso sono costituite con
decreto del Dirigente preposto all’'USR responsabile della procedura, nel rispetto di quanto previsto dagli articoli
11,12,13,16,17 e 18 del Decreto Ministeriale”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali recante
disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”;

CONSIDERATO che le candidature pervenute non consentono la Costituzione di tutte le Commissioni giudicatrici che
sono necessarie alla luce del numero dei soggetti che hanno fatto istanza di partecipazione al concorso, sicché occorre
procedere all’acquisizione di ulteriori candidature sia per i profili di Presidente, Componente e Componente aggregato
per I'accertamento della lingua inglese, limitatamente in tal caso alla procedura di cui al decreto dipartimentale del 29
maggio 2024, n. 1327, che per quello di Segretario, in tale caso anche della Commissione giudicatrice del concorso
straordinario riservato agli insegnanti di religione cattolica nella scuola secondaria di primo e secondo grado di cui al
decreto dipartimentale del 29 maggio 2024, n. 1328;

DISPONE

1. E bandita la procedura di interpello per la copertura dei profili di seguito indicati, in possesso dei requisiti
ivi specificati, per la costituzione delle Commissioni giudicatrici per I'espletamento delle procedure
concorsuali straordinarie riservate agli insegnanti di religione cattolica nella scuola dell'infanzia e primaria
e secondaria di primo e secondo grado ai sensi del comma 2 dell'art. 1-bis del decreto-legge 29 ottobre
2019, n. 126, convertito con modificazioni dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159.

PRESIDENTI

Per la procedura concorsuale straordinaria per la scuola dell’'infanzia e primaria:
- essere dirigenti tecnici ed appartenere o essere appartenuti a uno dei settori scientifico-disciplinari

caratterizzanti lo specifico programma d’esame e, preferibilmente, svolgere o aver svolto attivita di
insegnamento nei corsi di laurea in Scienze della formazione primaria;

- essere dirigenti scolastici in servizio o in quiescenza. L'utilizzo del personale in quiescenza non & consentito
qualora la decorrenza del collocamento a riposo risalga a oltre un triennio dalla data di pubblicazione del
bando.
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COMPONENTI

Per la procedura concorsuale straordinaria per la scuola dell’infanzia e primaria:

- essere docenti di ruolo nella scuola dell'infanzia e primaria, con almeno cinque anni di anzianita nel ruolo,
e, preferibilmente, insegnanti di religione cattolica;

- avere documentati titoli o esperienze relativamente all’utilizzo delle tecnologie dell'informazione e della
comunicazione nella didattica.
I membri delle commissioni esaminatrici possono essere scelti anche tra il personale in quiescenza che
abbia posseduto, durante il servizio attivo, i requisiti richiesti dall’art.13 comma 1 del D.M. n.9/2024.

Costituisce criterio di precedenza nella nomina a componente delle commissioni di valutazione il

possesso di almeno uno dei seguenti titoli:

a. dottorato di ricerca; diploma di specializzazione; diploma di perfezionamento equiparato per legge o per
statuto e ricompreso nell’allegato 4 nel Decreto del Direttore Generale per il personale della scuola 31
marzo 2005; attivita di ricerca scientifica sulla base di assegni ai sensi dell’articolo 51, comma 6, della
legge 27 dicembre 1997 n. 449, ovvero dell’articolo 1, comma 14, della legge 4 novembre 2005 n. 230,
ovvero dell’articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; abilitazione scientifica nazionale a
professore di I o II fascia, in settori disciplinari coerenti con la tipologia di insegnamento;

b. aver svolto attivita di docente supervisore o tutor organizzatore o tutor coordinatore presso i corsi di
laurea in Scienze della formazione primaria o aver ricoperto incarichi di docenza presso i predetti corsi;

COMPONENTI AGGREGATI PER L’ACCERTAMENTO DELLA LINGUA INGLESE

- essere docenti confermati in ruolo, con almeno cinque anni di anzianita nel ruolo, titolari nella classe di
concorso A-24, A-25 per I'insegnamento della relativa lingua.
I membri delle commissioni esaminatrici possono essere scelti anche tra il personale in quiescenza che
abbia posseduto, durante il servizio attivo, i requisiti richiesti dall’art. 16, comma 1, del D.M. n.9/2024.

SEGRETARI

- fare parte del personale amministrativo appartenente alla seconda area o superiore, ovvero alle
corrispondenti aree del comparto istruzione e ricerca, secondo le corrispondenze previste dalla tabella n.9,
relativa al comparto scuola, allegata al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 26 giugno 2015.

2. Tutti gli aspiranti presidenti, componenti e componenti aggregati sono tenuti al rispetto di quanto previsto
dallart. 17 del D.M. 9/2024.

3. Le istanze, con allegato il curriculum vitae, con e senza dati personali, in formato europeo ed un
documento di riconoscimento in corso di validita, dovranno essere presentate utilizzando il modello di
domanda allegato, in accordo con quanto previsto dall’art. 18 del D.M. 9/2024.

4. 1l modello di domanda dovra essere debitamente compilato, firmato, scansionato ed inviato
all'indirizzo drve.reclutamento@istruzione.it entro le ore 23:59 di giovedi 31 ottobre 2024.

IL DIRETTORE GENERALE
Marco BUSSETTI
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Allegati al presente interpello:

informativa sul trattamento dei dati personali;
modello di domanda per la nomina a Presidente;

modello di domanda per la nomina a Commissario;

modello di domanda per la nomina a Componente Aggregato;
modello di domanda per la nomina a Segretario;
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